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I. Stadt Guben

Sitzungen der Ausschüsse der Stadtverordnetenversammlung Guben
(Stand bei Redaktionsschluss)
08. April 2011	 16:30 Uhr
	 Sitzung des Ausschusses für Haushalt und Vergabe 
	 Rathaus, Zi. 236
11. April 2011	 16 Uhr
	 Sitzung des Rechnungsprüfungsausschusses
	 Rathaus, Zi. 236
13. April 2011	 16 Uhr
	 Sitzung des Ausschusses Soziales/Bildung/Jugend/Kultur
	 Rathaus, Zi. 236
14. April 2011	 16 Uhr
	 Sitzung des Ausschusses für Wirtschaft/Stadtentwicklung/Bauen/Wohnen
	 Rathaus, Zi. 236
Alle interessierten Bürger sind dazu recht herzlich eingeladen!

II. Gemeinde Schenkendöbern

Bekanntmachung  
der Jagdgenossenschaft Bärenklau

Am Freitag, dem 06. Mai 2011 findet um 19:00 Uhr in der 
Gaststätte „Zum Apfelbaum“ in Grabko, Grabko Nr. 6, 03172 
Schenkendöbern, die diesjährige Jahreshauptversammlung 
der Jagdgenossenschaft Bärenklau statt, zu der wir alle Mit-
glieder der Jagdgenossenschaft recht herzlich einladen.

Tagesordnung:
1.	 Eröffnung und Begrüßung sowie Feststellen der Beschluss-

fähigkeit
2.	 Wahl des Versammlungsleiters und Verlesen der Tagesord-

nung
3.	 Verlesen des Protokolls vom 26.03.2010
4.	 Rechenschaftsbericht des Vorstandes
5.	 Bericht des Kassenwartes sowie Erläuterung des Haushalts-

planes 2011
6.	 Bericht der Rechnungsprüfer
7.	 Entlastung des Vorstandes, Kassenwartes und der Rech-

nungsprüfer für 2010
8.	 Bericht der Jagdpächtergemeinschaft
9.	 Beschluss zum Haushaltsplan 2011
10.	Beschluss zur Änderung der Jagdpachtauszahlung
11.	Beschluss zur Bereitstellung zusätzlicher Mittel zur freien 

Verfügung des Vorstandes
12.	Beschluss zur Vergabe zusätzlicher Begehungsscheine 
13.	Vorschläge und Wahl der Rechnungsprüfer 2011 - 2012
14.	Sonstiges
15.	Gemütliches Beisammensein

Die Auszahlung der Jagdpacht für die Jahre 2008 - 2010 erfolgt 
am 13.05.2011 und am 20.05.2011 jeweils von 17:00 - 19:00 Uhr 
im Gemeindebüro in Bärenklau.

gez. R. Weise
Jagdvorsteher

Für die Kindertagesstätten der Gemeinde Schenkendö-
bern suchen wir zum 01.05.2011 vorerst befristet bis zum 
30.04.2012 zwei 

Erzieher/-innen

Die Stellen sind mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 25 
Stunden zu besetzen.
Wir bieten:
- 	 interessante Aufgaben sowohl im Krippen- als auch im 

Kindergarten- und Hortbereich
- 	 ein kollegiales Team
- 	 eine Vergütung nach TVöD
Wir erwarten:
- 	 eine Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieherin/Er-

zieher, gern auch mit Leitungsqualifizierung
- 	 eigenständige pädagogische Bildung und Erziehung der 

Kinder entsprechend dem Kita-Gesetz des Landes Bran-
denburg und der pädagogischen Konzeption der Einrich-
tung

- 	 Verantwortungsbewusstsein, Selbstständigkeit, Einsatz-
bereitschaft, Teamgeist und Kommunikationsfähigkeit

Voraussetzung zur Einstellung ist ein aktuelles Führungs-
zeugnis. 
Impfungen zur Grundimmunisierung (gegen Tetanus u. Kin-
derkrankheiten) sowie ein aktueller 1. Hilfe-Nachweis und ein 
gültiges Gesundheitszeugnis sind erwünscht.
Bei sonst gleicher Eignung werden schwerbehinderte Men-
schen bevorzugt berücksichtigt.

Ausführliche Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis 
zum 12.04.2011 an die Gemeinde Schenkendöbern
Personalamt, z. Hd. Frau Bittner
Gemeindeallee 45
03172 Schenkendöbern

Für eine eventuelle Rücksendung der Bewerbungsunterlagen 
legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Rückumschlag 
bei. 
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